INFO SERVICE

Zibou Lab

Insertion professionnelle - Auvergne-Rhéne-Alpes

71 rue Smith - 69002 - LYON
Téléphone : 07 56 27 56 16

Courriel : contact.ziboulab@gmail.com

Site internet : https://www.ziboulab.fr/

Informations particuliéres

Type de dispositif
Zone géographique concernée

Age du public concerné

Spécialisé autisme
Public concerné
Service(s) proposé(s)

Autre(s) service(s)

Missions et actions

Association
Auvergne Rhoéne-Alpes, Rhéne - 69
Les salarié-es-bénéficiaires sont accueillis a partir de 18 ans.

Les personnes souhaitant participer aux activités peuvent venir a partir de
n'importe quel age.

Oui

Trouble du NeuroDéveloppement dit sévere
Insertion et acces a I'emploi, Autre
Accompagnement par le travail a I'autonomisation
Acces a des loisirs adaptés

» Chaque nouvel-le entrant-e dans notre structure bénéficie d'un parcours
personnalisé (temps de travail adapté, taches aménagées...)

« Le projet d’accompagnement est construit en collaboration avec le-la
salarié-e — bénéficiaire, sa
famille et/ou son équipe soignante.

 Le gain en autonomie et le développement de 'aisance relationnelle sont
au coeur du projet, qui porte une vocation thérapeutique.

 Pour toutes et tous, un objectif concret est fixé lors de I'élaboration du
contrat (exemple : se sentir a I'aise dans un groupe, réussir a maintenir son
attention sur une consigne, etc.).
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INFO SERVICE

Comment prendre contact ?

Modalités d'admission

Durée de I'accompagnement ou
du service

Partenariats

Document téléchargeable 1

Nous ne proposons pas de CDI car le Zibou Lab est un tremplin vers
I'avenir.

Par mail via l'adresse contact.ziboulab@gmail.com
Procédure d'admission :

1. Nous vous invitons d’abord a venir visiter Le Zibou Lab pendant les jours
et horaires d’ouverture (du mardi au vendredi de 10h30 a 18h).

-Si vous étes intéressé.e, nous convenons d’'un rendez-vous pour
échanger sur le projet du Zibou Lab et pour faire connaissance (les lundi
entre 9h et 16h).

2. Nous réalisons un entretien de pré-admission
- Si vous étes intéressé.e et que votre profil correspond, nous vous
proposons de réaliser un essais.

3. Vous réalisez 3 temps d’essais bénévoles (de 2 a 3h par semaine pour
chaque essai).

- Si les essais sont concluants et que vous souhaitez travailler au Zibou
Lab nous vous proposons

un contrat adapté.

4.Vous signez un CDD de 6 mois, renouvelable une seule fois (au méme
taux horaire).

Nous ne proposons pas de CDI car le Zibou Lab est un tremplin vers
I'avenir.

6 mois, renouvelable une fois

Le projet bénéficie de I'appui et du réseau du Centre d'Excellence iMIND.
Il est également en lien avec les structures sanitaires (en particulier le pdle
HU-ADIS du CH Le Vinatier) et médico-sociales (ADAPEI 69, ALGED,
ARHM, Fondation OVE, Fondation Richard, IRSAM...)

adressage-bénéficiaire-et-présentation-zibou-lab.pdf
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