Qui est concerneé ?

Tout jeune issu des établissements médico-
sociaux, tout éleve, étudiant ou apprenti avec un
dossier MDPH.

Quand ?

- a la sortie d'un établissement médico-social
- ala fin d'un cycle au collége (si projet d'alternance)

- ala fin d'un cycle au lycée (aprés un CAP, un
Baccalauréat ou un BTS)

- ala fin d’un cursus a l'université

- a l'issue d’'une formation en CFA...

Pour quel projet ?

- poursuite d'études en formation initiale

- poursuite d'études en alternance

- construction d'un nouveau projet professionnel
- recherche d'un emploi en milieu ordinaire

- recherche d'un emploi en milieu protégé
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Dispositif Handipro

Accompagner les jeunes en situation
de handicap dans leurs parcours de
formation et d’insertion professionnelle
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L’académie de Versailles met en ceuvre depuis
2014, un dispositif d'accompagnement vers
l'insertion professionnelle pour les jeunes en
situation de handicap.

Elle est signataire de la convention régionale
Atouts Pour Tous.

Les enjeux de cette convention régionale sont
d’assurer la continuité des parcours d’insertion
professionnelle des jeunes franciliens en situation
de handicap, de la formation initiale a un premier
emploi, en prévenant les risques de ruptures et
de favoriser la coordination de 'ensemble des
acteurs concerneés.

Actions du Dispositif
academique

La fiche Handipro est 'outil de liaison diffusé dés
le second trimestre de I'année scolaire. Cet ouitil
va permettre d’identifier des jeunes en situation de
handicap qui sont en derniere année d’une
formation et, de démarrer un accompagnement
individualisé bien en amont de la sortie des
établissements.

Nos objectifs :

- Accompagner ces jeunes dans leurs premiéres
démarches pour accéder a une formation en
alternance, a un premier emploi.

- Mettre en relation les jeunes et les acteurs du
Service Public de 'Emploi (P6le Emploi, CAP
Emploi, Missions locales).

- Mettre en relation les jeunes avec les Référents
Handicap des universités et des Centres de
formation, les associations spécialisées....

- Informer sur la RQTH, sur les salons et sites
dédiés a I'emploi des travailleurs en situation de
handicap....

Dispositif academique

Une équipe de professeurs ressources école
inclusive accompagne des jeunes en situation
handicap et leurs familles dans leurs parcours de
formation et d'insertion professionnelle :

- 1 Chargée de mission académique

- 4 Chargé(e)s d’insertion professionnelle

départementaux.

Dispositif regional

Des Conseillers en insertion professionnelle

financés par 'ARS lle-de-France (1 par département)

viennent en appui du Dispositif académique dans

le cadre de la convention régionale Atouts pour

Tous Tle de France.

- 4 Conseillers en insertion professionnelle
départementaux au sein de dispositifs médico-

sociaux.

Partenaires

https://www.atoutspourtous-idf.fr/

lle-de-France
Ile-de-France

La fiche Handipro

Un outil de liaison
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[J OUI : avec une orientation en milieu protégs [ NON : demande non déposée a ce jour

(1) Je souhaite recevoir une information sur la RQTH O

Votre parcours de formation
Diplome(s) déja obtenu(s): [JCFG [JoNB8 [1cAP [IBEP [JBAC [IBAC+2 []>BAC+2
Spécialité du dernier diplome obtenu :
Votre projet professionnel ou de formation

O Poursuite ou reprise d'études [ En recherche d’emploi en milieu ordinaire @
[JcAP [OBAC [JMention Complémentaire [] En recherche d’emploi en milieu protégé
Oets Ot 2 Ouspro
O Master [J Au
Spécialité :
En alternance ?

Pour télécharger la fiche et ses notices :
http://acver.fr/insertionprofessionnelle
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